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Inleiding 
 
ELsss is een vereniging / politieke partij in oprichting met als doel het oprichten en in stand houden van 
een democratische partij, om zo onafhankelijk politiek te kunnen bedrijven die transparant is voor de 
burger en waarin zij de mens in zijn omgeving centraal stelt, vrij, betrokken, gelijkwaardig en mondig.  
Het korte termijn doel is om bij de aankomende gemeenteraadsverkiezingen op 16 maart 2022 mee te 
doen en een aantal zetels te behalen.  
Op de middenlange termijn willen wij de vereniging / politieke partij uitbouwen tot een onafhankelijke 
democratische partij met voldoende leden om een mooie toekomst en bestaansrecht te hebben en 
invloed te hebben op het gemeentelijk beleid.  
Het werven van gelden/middelen gaat voornamelijk bestaan uit de contributies van de leden en de 
afdrachten van de raadsleden en wethouders die namens de vereniging aan het gemeentebestuur 
deelnemen. Overige minder voorkomende manieren staan onder “Het werven van gelden” benoemd.  
De gelden worden ingezet en gereserveerd voor de onder “Verwachte activiteiten 2022”. Er wordt een 
reserve gecreëerd voor de volgende verkiezingen in het jaar 2026. Verder zijn de tussen liggende jaren 
zonder gemeenteraadverkiezing de spaarjaren voor de campagne.  

 

Termijn van een beleidsplan 
 
Het beleidsplan is nu geschreven voor restant van dit jaar 2021 en het jaar 2022, daarna zal het 
beleidsplan worden geüpdate voor de periode tot en met de volgende verkiezingen in het jaar 2026. 

 

Doelstelling, missie en visie 
 
De vereniging heeft met name als doel het oprichten en in stand houden van een democratische partij, 
om zo onafhankelijk politiek te kunnen bedrijven die transparant is voor de burger en waarin zij de mens 
in zijn omgeving centraal stelt, vrij, betrokken, gelijkwaardig en mondig.  
 
ELsss wil een lokale politieke partij zijn, die midden in de samenleving van kernen en wijken van de 
gemeente Gennep  staat en weet wat er leeft onder de inwoners van onze prachtige gemeente. Dit doen 
we door ons nagenoeg dagelijks in te zetten voor het welzijn van onze burgers, steeds vanuit een 
zelfkritische en open houding naar de gemeenschap. We zetten ons graag in voor de belangen van onze 
inwoners, verenigingen en ondernemers en nodigen hen uit om de dialoog met ons aan te gaan. Politiek 
bedrijven is participeren en anticiperen, zonder in beton gegoten ideologieën. Vanuit dit adagium willen 
we ons blijven inzetten voor de lokale belangen. 

De gemeente moet breed gedragen initiatieven uit de lokale samenleving mogelijk maken. Dit betekent 
concreet: consequenties van keuzes helder maken en democratisch gekozen beleid binnen de gestelde 
kaders tot uitvoering brengen. De focus van het gemeentelijk apparaat moet extern gericht zijn: op haar 
burgers, haar ondernemers en anticiperend op de snel veranderende maatschappelijke ontwikkelingen. 
De gemeente is duidelijk en consistent in haar optreden. 

Strategie 

De vereniging tracht dit doel te bereiken door: 
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 regelmatig contacten te leggen met burgers; 
 burgers actief bij de gemeentepolitiek te betrekken; 
 het houden van openbare bijeenkomsten; 
 een transparante werkwijze te hanteren; 
 het stellen van kandidaten voor het lidmaatschap van de gemeenteraad van Gennep en andere 

vertegenwoordigende instanties en het naar vermogen bevorderen van de verkiezingen van de 
gestelde kandidaten; 

 het vastleggen van haar concrete doelstellingen in het verkiezingsprogramma; 
 het houden van ledenvergaderingen; 
 alle andere geëigende en wettige middelen die aan het doel bevorderlijk kunnen zijn; 

alles in de ruimste zin des woords.  

Huidige situatie 

De huidige situatie is dat wij momenteel een vereniging / politieke partij zijn in oprichting. Het doel is om 
aan de aankomende gemeenteraadsverkiezingen op 16 maart 2022 mee te doen en een aantal (lees: 1 of 
2 zetels) zetels te behalen.  

Momenteel zijn wij in overleg met politiek geïnteresseerden om zich bij ons aan te sluiten en deel te 
nemen op de kandidatenlijst.  

 

Organisatie 

 

  Vereniging met volledige rechtsbevoegdheid 

KvK-nummer 84798033 

RSIN 863375480 

Naam EERLIJK LOKAAL SOCIAAL SAMEN STERK 

Ook genoemd ELSSS 

Statutaire zetel gemeente Gennep 

Datum akte van oprichting 16-12-2021 

Rechtsvorm Volledig rechtsbevoegde vereniging 

Activiteiten omschrijving De vereniging heeft met name als doel het oprichten en in stand 
houden van een democratische partij, om zo onafhankelijk politiek 
te kunnen bedrijven die transparant is voor de burger en waarin zij 
de mens in zijn omgeving centraal stelt, vrij, betrokken, gelijkwaardig 
en mondig. 

Activiteit 9492 – Politieke organisaties 

Bezoekadres Sprokkelveld 65, 6596 DK Milsbeek 

Postadres Het postadres is gelijk aan het bezoekadres 

Telefoonnummer 06-22557431 

Website www.elsss.eu 

Emailadres info@elsss.eu en dannyartz84@gmail.com 

ANBI-status Momenteel in aanvraag 

 

http://www.elsss.eu/
mailto:info@elsss.eu
mailto:dannyartz84@gmail.com
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Bestuur 
 

Het bestuur bestaat momenteel uit  beide oprichters van de vereniging en de politieke partij: de heer 

Frank Pubben (voorzitter) en de heer Danny Artz (secretaris en penningmeester). 

 

Gegevens bestuurder   

Datum in functie 16-12-2021 16-12-2021 

Statutaire titel Voorzitter Secretaris  penningmeester 

Voornamen Franciscus Peter Maria Danny Hermanus Jacobus 

Achternaam Pubben Artz 

Geboortedatum 18-08-1960 19-10-1984 

Geboorteplaats Helden Gennep 

Geboorteland Nederland Nederland 

Woonadres Houtstraat 13  
6591 CA Gennep 

Sprokkelveld 65 
 6596 DK Milsbeek 

Bevoegdheid Gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder(s), zie statuten) 

 

De leden van het bestuur zijn en blijven onbezoldigd. 

De vereniging en politieke partij zijn in oprichting. Het streven van het huidige bestuur is om het bestuur 

in de toekomst te laten bestaan uit minimaal 3 en idealiter 5 personen waarvan: 1) voorzitter, 2) 

secretaris, 3) penningmeester en 4/5) bestuursleden (met specifieke aandachtgebieden). 

 

Het bestuur is verantwoordelijk voor het voorbereiden en voorleggen van voorstellen aan de algemene 

vergadering over:  

1. de organisatie en de reglementen 

2. het verkiezingsprogramma 

3. de financiën 

 

Leden 
De leden vormen gezamenlijk ELsss. Iedereen die de uitgangspunten en doelstellingen onderschrijft en 

zich herkent in hoe wij daar als vereniging vorm en inhoud aan geven kan zich aanmelden als lid. Met 

inachtneming van het in de Statuten en het Huishoudelijk reglement bepaalde, heeft ieder lid het recht: 

1. alle ledenvergaderingen bij te wonen, aan de discussies deel te nemen en te stemmen in die 

vergaderingen waarvan het als zodanig deel uitmaakt 

2. zijn stem uit te brengen bij de aanwijzen van kandidaten die door de partij gesteld worden bij de 

verkiezing van de gemeenteraad 

3. kandidaat te staan voor bestuursfunctie 

4. kandidaat te staan voor commissies 

5. kandidaat te staan namens de partij voor de gemeenteraad 
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6. bestuursvergaderingen, na voorafgaande melding bij het bestuur, als toehoorder bij te wonen, 

met dien verstande, dat de fungerend voorzitter in bijzondere gevallen de vergadering geheel of 

gedeeltelijk besloten kan doen verklaren.  

 

Werknemers 
Er wordt alleen met vrijwilligers/leden gewerkt in het heden en in de toekomst.  

 

Financiële verantwoording 
Jaarlijks wordt tenminste één algemene vergadering (jaarvergadering) gehouden en wel binnen zes 

maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene 

vergadering. In deze algemene vergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit over de gang van zaken 

in de vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt de balans en de staat van baten en lasten met een 

toelichting ter goedkeuring aan de algemene vergadering over. Het verslag hiervan wordt gepubliceerd 

op de website van de vereniging: www.elsss.eu  

 

 

Het werven van gelden 
De gelden van de vereniging bestaan uit: 

1. de contributies van de leden; 
2. de afdrachten van de raadsleden en wethouders die namens de vereniging aan het 

gemeentebestuur deelnemen; 
3. de bijdragen van donateurs; 
4. subsidies, verkrijgingen krachtens erfstelling, legaat en/of schenking; 
5. eventuele andere baten; 

 

Beheer en besteding van het vermogen 
Momenteel heeft de vereniging geen vermogen.  

Voor toekomstige besteding gelden, zie paragraaf “Verwachte activiteiten 2022”. 

Voor toekomstige ontvangen gelden, zie paragraaf “Het werven van gelden”. 

 

Uitgeoefende activiteiten 2021 
De activiteiten die in 2021 zijn uitgevoerd en de bijeenkomsten die in dat jaar zijn behouden behelzen 

onder meer het volgende: 

 oprichten van vereniging 

 uitbouwen van vereniging en politieke partij 

 voorbereidende handelingen o.a. gemeenteraadverkiezingen 

http://www.elsss.eu/
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Verwachte activiteiten 2022 

De activiteiten en bijeenkomsten die in 2022 op de planning staan zijn behouden behelzen onder meer 
het volgende: 

 raadsactiviteiten, zoals het bijwonen van raads- en commissievergaderingen; 
 ondersteunende politieke activiteiten, zoals bijeenkomsten voor leden en burgers, 

werkbezoeken en het informeren van leden en anderen via diverse (media)kanalen; 
 het actueel houden van de website, om leden en anderen te informeren over onze standpunten 

en actuele zaken; 
 in aanloop naar de gemeenteraadverkiezingen 2022 campagne voeren. 
 uitbouwen van vereniging en politieke partij 
 korte termijn planning opstellen tot en met volgende verkiezingsjaar 2026  
 strategische planning opstellen voor de lange termijn 

 


